
Ett utvecklingsprojekt för 
ett mer jämställt Sverige

Jämställt!



Två delar:

Skapa förutsättningar för 
att öka kunskapen om 
jämställdhet på ett enkelt 
och handgripligt sätt 
genom en digital utbildning.

Öka kunskapen om varför 
jämställda styrelser 
presterar bättre med fokus 
på valberedningar i ideella 
föreningar.



Digital utbildning

Målsättning: skapa 
förutsättningar för 800 
unga att genomgå digital 
utbildning.



Resultat
2022-11-30

Antal utskickade 
utbildningar: 857 st

Antal godkända 
utbildningar: 486 st

Antal påbörjade 
utbildningar: 509 st



Språkfördelning

Svenska: 95,24 %

Arabiska: 2,3 %

Engelska: 1,86 %

Somali: 0,3 %

Dari: 0,26 %



De fem vanligaste 
felaktiga svaren

Är det jämställt inom 
politiken i Sverige?11%

Har/ska män och kvinnor 
ha lika lön för lika arbete?

Är mammor bättre än 
pappor för barn?

Varför är det bra att öka 
motivationen hos tjejer att 
bli chefer och ledare?

Vad innebär "könsneutrala 
ord”?
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Valberedningar

Målsättning: Att nå 50 
ideella föreningars 
styrelser och valberedning 
för att bidra till fler 
jämställda styrelser i 
ideella föreningar.



Metod
Nudging genom film



Nora Stenersen
och Edvin Wilén

Molkoms folkhögskola, 
animationsprogrammet

Filmtajm



Distribution av filmen

Sponsrade Facebookinlägg 
med taggade 
länsföreningar 

Mejlutskick till 275 
föreningar i Leader 
Närhetens område
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Tack!


